REGULAMIN KONKURSU OFERT NA PROWADZENIE ŻYWIENIA DZIECI I MŁODZIEŻY W SZKOLE PODSTAWOWEJ NR 34 W ZSP 8 W WARSZAWIE PRZY UL. KRUCZKOWSKIEGO 12B W OPARCIU O NAJEM POWIERZCHNI UŻYTKOWEJ I UŻYTKOWANIE WYPOSAŻENIA KUCHNI
Część 1 

Organizator konkursu

1. Konkurs jest organizowany przez Szkołę Podstawową nr 34 im. Stanisława Dubois w ZSP 8  tel./fax 22 827 87 25
2. Konkurs zostanie przeprowadzony w siedzibie Szkoły Podstawowej NR 34 w ZSP 8
3. Zamawiający ogłasza konkurs ofert na „ Prowadzenie żywienia dzieci i młodzieży”
Część II

Termin i miejsce składania ofert

1.Ofertę konkursową należy złożyć wyłącznie w formie pisemnej pod rygorem nieważności w zamkniętej kopercie z napisem „Oferta na prowadzenie żywienia dzieci i młodzieży w Szkole Podstawowej nr 34  do dnia 7 czerwca 2019 r. do godz 12 w sekretariacie (w siedzibie organizatora)  .

O terminie złożenia oferty decyduje data i godzina faktycznego dostarczenia oferty do sekretariatu szkoły.

2. Oferta powinna zawierać:
a) imię i nazwisko oraz adres oferenta będącego osoba fizyczną albo nazwę lub firmę oraz siedzibę, jeżeli oferentem jest osoba prawna lub jednostka organizacyjna nie posiadająca osobowości prawnej, adres do korespondencji, telefon komórkowy.
b) datę sporządzenia oferty

c) oświadczenie oferenta o zapoznaniu się ze stanem technicznym lokalu, wzorem umowy najmu oraz warunkami konkursu i przyjęciem tych warunków bez zastrzeżeń

d) list intencyjny zawierający aktywny sposób prowadzenia stołówki zachęcający uczniów do zdrowego żywienia

e) ceny poszczególnych posiłków oraz przykładowe  21 dniowe jadłospisy z podaniem składników wagowych ( gramy)
f) doświadczenie zawodowe w zakresie prowadzenia bloku zbiorowego żywienia – referencje minimum 7 letnie doświadczenie dla  dzieci i młodzieży.
g) zobowiązanie do wpłaty kaucji gwarancyjnej w wysokości trzymiesięcznego kosztu najmu
h) oświadczenie o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych oferenta w zakresie niezbędnym do przeprowadzania konkursu przy zachowaniu zasady jawności postępowania konkursowego i wyniku konkursu oraz podpis oferenta

3. Do ofert należy załączyć następujące dokumenty:

a) aktualne wystawione nie wcześniej niż trzy miesiące przed datą złożenia oferty dokumenty identyfikujące podmiot składający ofertę (zaświadczenie o wpisie do Centralnej Ewidencji i Informacji o Działalności Gospodarczej lub wyciąg z rejestru handlowego – KRS) – w przypadku braku możliwości dotrzymania terminów proceduralnych, dopuszcza się złożenie oświadczenia, że w przypadku wygrania konkursu wymienione zaświadczenie zostanie złożone przed dniem zawarcia umowy najmu
b) pełnomocnictwo udzielane w formie pisemnej (oryginał lub kopia potwierdzone notarialnie za zgodność z oryginałem), w przypadku umocowania pełnomocnika do złożenia oferty lub zawarcia umowy
c) oświadczenie, że podmiot składający ofertę nie jest w stanie likwidacji lub upadłości

d) umowę spółki, w  przypadku prowadzenia działalności w formie spółki cywilnej

e) w przypadku najmowania innych lokali od miasta stołecznego Warszawy – oświadczenie o adresach najmowanych lokali oraz braku zaległości w opłatach z tytułu najmu tych lokali

f) oświadczenie, że oferent nie figuruje w rejestrze dłużników prowadzonym przez biura informacji gospodarczych, o których mowa w przepisach o udostępnianiu informacji gospodarczych

g) w przypadku oferenta będącego osobą fizyczną pozostającego w związku małżeńskim oświadczenie małżonka o wyrażeniu zgody na zaciągnięcie zobowiązań wynikających z umowy najmu.
4. Organizator nie przewiduje zorganizowania zebrań oferentów, wizji lokalnej oferenci dokonują indywidualnie.
5 Organizator zastrzega sobie prawo do odwołania konkursu bez podania przyczyny, przesunięcia terminu składania ofert oraz terminu rozstrzygnięcia konkursu.

6. Otwarcie kopert z ofertami przez Komisję Konkursową nastąpi dnia 10 czerwca 2019 r. o godz. 18 w siedzibie organizatora.

7. Oferty będą rozpatrywane w terminie do 10 dni od daty otwarcia kopert przez Komisję Konkursową.
8. Konkurs uważa się za ważny jeżeli wpłynie przynajmniej jedna oferta spełniająca wymagania niniejszego konkursu.

9. Wybrany w drodze konkursu oferent będzie zobowiązany do podpisania umowy najmu 

10. Strony do 14 dni uzgodnią wszystkie warunki współpracy. W przypadku braku porozumienia zamawiający będzie uprawniony do rozpoczęcia rozmów z kolejnym oferentem według własnego uznania. Oferentowi, z którym nie nawiązano współpracy nie przysługuje prawo do żadnych roszczeń.

Część III

Przedmiot konkursu
1. Zobowiązania oferenta

1.1 Pomieszczenia i powierzone mienie

a) Oferent podpisuje umowę najmu z dyrektorem Szkoły Podstawowej nr 34 w ZSP 8 im. Stanisława Dubois okazując dowód wpłaty kaucji oraz zobowiązuje się do opłaty czynszu ustalonego indywidualnie z oferentem

b) ponoszenia wszystkich kosztów związanych z funkcjonowaniem kuchni i stołówki w tym mediów wg. ustalonych składników i utylizacji odpadów.

c) Oferent na własny koszt będzie przeprowadzał konserwacje, remonty bieżące i kapitalne urządzeń wydzierżawionych z częstotliwością zgodną z technologią użytkowania tych urządzeń oraz pomieszczeń zgodnie z zaleceniami odpowiednich służb.

d) Oferent zobowiązany jest należycie dbać o powierzone mienie oraz utrzymywać
 w czystości i porządku
e) doposażenie na własny koszt wynajętego pomieszczenia w urządzenia niezbędne do prowadzenia działalności (urządzenia te pozostają przez okres trwania umowy i po jej wygaśnięciu własnością Wykonawcy).

f) dokonywanie na własny koszt napraw udostępnionego sprzętu, a w razie jakiejkolwiek awarii pokrycia kosztów naprawy lub wymiany sprzętu

1.2 Wydawanie posiłków
a) posiłki będą wydawane w stołówce szkolnej.
b) Oferent zobowiązany jest do zapewnienia uczniom oddziału przedszkolnego Szkoły Podstawowej w ZSP 8 nr 34 im. Stanisława Dubois  możliwości skorzystania z całodziennego wyżywienia (śniadania, obiady, podwieczorki) a w miarę potrzeb również innym uczniom

c) ponadto jeśli w szkole prowadzona będzie akcja „Lato w mieście” i „Zima w mieście” Oferent zobowiązany będzie do przygotowania posiłków dla uczniów biorących udział w akcjach.

1.3 Przygotowanie posiłków
a) posiłki muszą być przygotowywane zgodnie z obowiązującymi normami i przepisami prawa na miejscu w kuchni szkolnej.
b) do przygotowania posiłków należy używać produktów wysokiej jakości i zawsze świeżych, posiadających aktualne terminy ważności, nabytych w źródłach działających zgodnie z obowiązującymi przepisami sanitarnymi i higienicznymi
c) proponowane obiady powinny być lekkostrawne – z przewagą potraw gotowanych, pieczonych i duszonych (okazjonalnie smażonych) 
d) proponowane posiłki powinny uwzględniać wykorzystanie surowców wysokiej jakości, produktów świeżych, naturalnych, mało przetworzonych, nie zawierających substancji dodatkowych: konserwujących, zagęszczających, barwiących, aromatyzujących, przypraw zawierających glutaminian sodu (poza niezbędnymi wyjątkami); zabronione jest także stosowanie frytury do smażenia

e) w każdym posiłku musi wystąpić porcja warzyw lub owoców,
f) wyklucza się sporządzanie potraw z proszku.
g)  lista produktów i potraw wykluczonych z jadłospisu: gotowych zapiekanek, pizzy, frytek, parówek, hamburgerów, hot – dogów, słodyczy, gotowej garmażerki z zawartością mięsa mielonego mrożonego, pangi
h) oferent będzie bezwzględnie przestrzegać norm na składniki pokarmowe i produkty spożywcze określone przez Instytut Żywienia i Żywności

i) oferent zobowiązany jest do przygotowania posiłków o najwyższym standardzie, na bazie produktów najwyżej jakości i zgodnie z normami HACCP

j) obowiązkiem oferenta jest przechowywanie próbek pokarmowych ze wszystkich przygotowanych i dostarczonych posiłków, każdego dnia przez okres 72 godzin z oznaczeniem daty, godziny, zawartości próbki pokarmowej i podpisem osoby odpowiedzialnej za pobieranie tych próbek
k) nie dopuszcza się używanie kuchenki mikrofalowej. 
l) oferent zobowiązuje się uwzględnić potrzeby dietetyczne dzieci zalecane przez specjalistów i opiekunów uprzednio przez nich uzgodnione ok 5%.
W sytuacji wyjątkowej spowodowanej czynnikami losowymi uniemożliwiającymi przygotowanie posiłków wykonawca zobowiązany jest do zakupu suchego prowiantu o wartości ceny obiadu brutto.

1.4 Jadłospisy
a) Oferent udostępni  jadłospis poprzez wywieszenie na tablicy przy stołówce oraz poprzez stronę internetową.
b) Oferent zapewni urozmaicenie jadłospisów:

* śniadania, zupy, drugie dania i podwieczorki nie mogą się powtarzać minimum w zakresie dwutygodniowym
c) jadłospisy powinny odpowiadać zaleceniom systemu HACCAP oraz zasad GHP/GMP

1.5 Zapisy, odwołania 
a) Oferent będzie prowadził zapisy na posiłki do końca miesiąca poprzedzającego miesiąc ich wydawania ( z wyjątkiem początku roku szkolnego) i przyjmował opłaty gotówkowe oraz wpłaty na podane uprzednio do wiadomości korzystających z żywienia konto bankowe

b) odwołanie posiłku odbywa się pod wskazanym przez oferenta numerem telefonu lub poprzez aplikację

c) oferent zobowiązuje się do żywienia uczniów korzystających z obiadów refundowanych i posiłki te nie mogą się różnić od pozostałych posiłków wydawanych w stołówce szkolnej

2 Kontrola

Zamawiający zastrzega sobie prawo bieżącej kontroli w zakresie przestrzegania przez oferenta przepisów dotyczących produkcji i jakości wykonywanych usług

Część IV

Przeprowadzenie konkursu
Dyrektor Szkoły powołuje komisję , w skład komisji wchodzi prezydium Rady Rodziców i 3 osoby wybrane uchwałą Rady Pedagogicznej.
1. Przewodniczący po stwierdzeniu quorum otwiera posiedzenie komisji

2. Komisja przeprowadza konkurs

a) podaje liczbę otrzymanych ofert

b) dokonuje sprawdzenia, czy koperty z ofertami nie noszą śladów otwierania

c) otwiera koperty z ofertami oraz sprawdza dane podmiotów, które złożyły ofertę

d) przyjmuje wyjaśnienia lub oświadczenia zgłaszane przez oferentów

e) weryfikuje oferty i ogłasza, które oferty są kompletne i spełniają warunki określone 
w ogłoszeniu

3. Komisja uwzględnia następujące kryteria oceny oferty

a) jakość posiłków na podstawie przedstawionych jadłospisów  0-5
b) cenę posiłków 0-5
c) liczbę posiłków 0-5
d) doświadczenie w pracy w stołówce szkolnej potwierdzone referencjami 0-5
e) posiłki będą wydawane na zastawie  wielokrotnego użytku oraz zapewnienia porządku po zakończonej pracy danego dnia 0-5
f) ocena dostawców. 0-5

g) inne propozycje 0-5

4. Komisja odmawia zakwalifikowania ofert do dalszej oceny, jeżeli:

a) nie spełniają warunków konkursu

b) nie są kompletne i nie zostały uzupełnione w ramach składanych wyjaśnień lub oświadczeń oferentów
c) wpłynęły po upływie wyznaczonego terminu składania ofert

d) są nieczytelne lub budzą wątpliwości co do ich treści

    5. Z przebiegu posiedzenia komisji sporządza się protokół podpisany przez     przewodniczącego    i pozostałych członków komisji. Do protokołu dołącza się oferty wniesione przez oferentów oraz oświadczenia członków komisji o braku przeszkód, co do uczestnictwa w posiedzeniu komisji

6. Konkurs uważa się za zamknięty z chwilą podpisania protokołu

7. Komunikat w zamknięciu konkursu i wyłonieniu zwycięzcy zostanie podany do publicznej wiadomości przez wywieszenie na tablicy ogłoszeń w siedzibie zamawiającego oraz na stronie internetowej
8. Od wyników konkursu nie przewiduje się trybu odwoławczego. Decyzja komisji jest ostateczna.

Część V

Umowa i czynsz

1. Umowę najmu z oferentem, który wygra konkurs ofert, zawiera dyrektor placówki na podstawie odrębnych pełnomocnictw.
2. Przy podpisaniu umowy najmu oferent zobowiązany jest okazać dowód wpłaty kaucji i oryginały dokumentów, których kopie zostały załączone do druku ofert

3. Kaucje pobiera się przed protokolarnym przekazaniem przedmiotu najmu

4. Projekt umowy najmu stanowi załącznik nr 1 do niniejszego regulaminu. Warunki umowy nie podlegają negocjacjom.

5. Czynsz najmu płatny jest z dołu w ciągu 14 dni od dnia wystawienia faktury przez Wynajmującego
6. Opłaty za świadczenia dodatkowe będą płatne w terminie 14 dni od daty wystawienia faktury przez Wynajmującego.

Część VI
Komisja konkursowa

1. Czynności związane z przeprowadzeniem konkursu wykonuje komisja konkursowa

2. Przewodniczącego oraz członków komisji konkursowej w składzie 6 osób powołuje Dyrektor szkoły. W skład komisji konkursowej wchodzą przedstawiciele Rady Rodziców i Rady Pedagogicznej

3. Komisja konkursowa działa na podstawie niniejszego regulaminu i obowiązujących przepisów prawa.

4. Komisja konkursowa zobowiązana jest działać obiektywnie, wnikliwie i starannie.

5. Protokół z przeprowadzonego konkursu sporządza i podpisuje Komisja konkursowa, a zatwierdza Dyrektor placówki oświatowej.

6. Zakończenie prac komisji następuje z chwilą zawarcia umowy z wybranym Oferentem lub z chwilą unieważnienia konkursu.
UMOWA DZIERŻAWY POMIESZCZEŃ KUCHENNYCH        załącznik nr 1
Numer ………………….
zawarta w dniu ………………..roku w Warszawie pomiędzy:

Miastem Stołecznym Warszawa, Plac Bankowy 3/5, 00-950 Warszawa, NIP 525-22-48-481,

reprezentowane przez Prezydenta m.st. Warszawy, w imieniu którego działa

Joanna Bogdańska – Dyrektor  Zespołu Szkolno-Przedszkolnego nr 8 w Warszawie, 
ul. L. Kruczkowskiego 12B , na podstawie pełnomocnictwa Prezydenta m.st.
Warszawy nr GP-OR.0052.3398.2018, z dnia 16.08.2018r.

zwanym dalej w treści umowy „Wydzierżawiającym”

a

…………………… , zamieszkałą  w ………………………………………………..
prowadzącym działalność gospodarczą pod firmą…………………………. , ul.

ul………………., wpisaną do Centralnej Ewidencji i Informacji o Działalności

Gospodarczej,…………., NIP:…………….., Regon:…………,

działającym osobiście,

zwanym dalej w treści umowy „Dzierżawcą”

została zawarta umowa o następującej treści:

§ 1

Wydzierżawiający oświadcza, że upoważniony jest do dysponowania przedmiotem dzierżawy

w zakresie niezbędnym do wykonania postanowień niniejszej umowy.

§ 2

1. Przedmiotem niniejszej umowy jest oddanie przez Wydzierżawiającego do używania

i pobierania pożytków przez Dzierżawcę lokalu użytkowego (stołówki, kuchni, zaplecza,

wyposażenia gastronomicznego) oraz świadczenie usługi organizacji żywienia zbiorowego

uczniów i pracowników Szkoły Podstawowej nr 34 wchodzącej w skład Zespołu Szkolno-Przedszkolnego nr 8.

2. Lokal użytkowy, będący przedmiotem dzierżawy, zajmuje powierzchnię 58 m²
3. Urządzenia i wyposażenie przedmiotu dzierżawy jest zgodne z protokołem wydania,

stanowiącym Załącznik nr 1 do niniejszej umowy.

4. Dzierżawca oświadcza, że przedmiot dzierżawy będzie wykorzystywał wyłącznie

w celach związanych z przygotowywaniem i wydawaniem posiłków dla uczniów i pracowników

placówki Wydzierżawiającego. Dopuszcza się wykorzystanie przedmiotu dzierżawy na cele

komercyjne świadczone poza szkołą, pod warunkiem uprzedniej pisemnej zgody udzielonej przez

Wydzierżawiającego.

§ 3

1. Dzierżawca w ramach organizacji żywienia zobowiązuje się do przygotowywania

i wydawania posiłków w stołówce Wydzierżawiającego w godzinach od 6.00 do 15.00

według harmonogramu przedłożonego przez Wydzierżawiającego, w ilościach

zamówionych/opłaconych przez rodziców/opiekunów prawnych uczniów oraz pracowników

placówki Wydzierżawiającego, z wyłączeniem okresów wolnych od nauki szkolnej. Dzierżawca

nie może prowadzić w wydzierżawionych pomieszczeniach innej działalności

i usług niż określone w niniejszej umowie, bez uprzedniej pisemnej zgody Wydzierżawiającego.

2. W przypadku organizowania przez placówkę Wydzierżawiającego innych form zajęć dla

uczniów w okresach wolnych od nauki szkolnej Dzierżawca zobowiązany jest świadczyć usługi

żywienia zbiorowego wynikające z niniejszej umowy na warunkach w niej określonych.

Wydzierżawiający powiadamia Dzierżawcę 14 dni przed organizowaną formą innych zajęć dla

uczniów.

3. Dzierżawca zobowiązuje się do oferowania stawek za obiad –…..zł., śniadanie –……zł. podwieczorek……zl. ( 3 posiłki dziennie)tj. w cenie……zł. 

4. Stawki wymienione w ust. 3 nie mogą ulec podwyższeniu w okresie obowiązywania niniejszej

umowy.

5. Wydzierżawiający ustala z Dzierżawcą, że opłaty za posiłki ustalone w ust. 3

rodzice/opiekunowie prawni uczniów i pracownicy placówki Wydzierżawiającego wnosić będą

przelewem, gotówką w stołówce Wydzierżawiającego.

6. Dzierżawca zobowiązuje się do przyjmowania wpłat za żywienie gotówką lub przelewem na

terenie stołówki Wydzierżawiającego.

7. Dzierżawca będzie prowadził weryfikację osób uprawnionych do korzystania z posiłków

w oparciu o dowód zamówienia/wpłaty (, rachunek z kasy fiskalnej, potwierdzenie przelewu).

8. Dzierżawca dostarczał będzie do Dyrektora  placówki do 15 dnia miesiąca poprzedzającego

miesiąc, którego dotyczy, miesięczny jadłospis wraz z podaniem składników i ich gramatury

wchodzących w skład posiłku. Jadłospis na miesiąc wrzesień dostarczony będzie do

dnia 31 sierpnia 

9. Dzierżawca zobowiązuje się realizować żywienie uczniów i pracowników placówki

w szczególności w oparciu o:

1) Art. 52c ust. 6 ustawy z dnia 25 sierpnia 2006 roku o bezpieczeństwie żywności

i żywienia (Dz. U. 2018 r., poz. 1541 z późn. zm.),

2) Rozporządzenie Ministra Zdrowia z dnia 26 lipca 2016 roku w sprawie grup środków

spożywczych przeznaczonych do sprzedaży dzieciom i młodzieży w jednostkach

systemu oświaty oraz wymagań, jakie muszą spełniać środki spożywcze stosowane

w ramach żywienia zbiorowego dzieci i młodzieży w tych jednostkach (Dz. U. 2016 r.,

poz. 1154 z późn. zm.),

3) obowiązujące normy i zalecenia dotyczące żywienia dzieci i młodzieży

opracowane przez Instytut Żywności i Żywienia w Warszawie,

4) zapisy zarządzenia nr 6244/2014 Prezydent m.st. Warszawy z dnia 27 czerwca 2014 roku

w sprawie określenia zaleceń w zakresie organizacji żywienia w przedszkolach

i szkołach, dla których organem prowadzącym jest m.st. Warszawa zmienionego

zarządzeniem nr 6822/2014 z dnia 18 listopada 2014 roku.

10. Dzierżawca zobowiązany jest do utylizacji odpadów pokonsumpcyjnych na własny koszt

oraz do bieżącego utrzymywania w czystości najmowanych pomieszczeń (sali jadalnej, kuchni, zaplecza).

11. Dzierżawca zobowiązany jest do przygotowywania w całości posiłków wyłącznie

w wydzierżawianych pomieszczeniach placówki. Wydzierżawiający ustali z Dzierżawcą form udziału Dzierżawcy w kolportażu wśród uczniów placówki, w ramach organizacji żywienia zbiorowego, artykułów żywnościowych pochodzących z programów unijnych i ARR.

12. Pracownicy Dzierżawcy mogą przebywać na terenie placówki w dniach nauki

w godzinach od 6.00 do 17.00. Przebywanie poza wyznaczonym okresem czasowym lub

w dniach wolnych od nauki musi być zgłoszone i zaaprobowane przez Dyrektor placówki.

13. Wszelkie wyposażenie wniesione przez Dzierżawcę do lokalu musi odpowiadać przepisom

BHP, przeciwpożarowym i być zgodne z wytycznymi zawartymi Polskich Normach oraz

posiadać atesty dopuszczające do użytku w miejscach użyteczności publicznej

i zakładach żywienia zbiorowego. Wszelkie produkty, materiały i narzędzi, niezbędne do realizacji

niniejszej umowy, Dzierżawca zapewni we własnym zakresie i na własny koszt.

14. Płatność z tytułu dożywiania dzieci znajdujących się w szczególnej sytuacji materialnej lub

szczególnych przypadkach losowych, finansowana ze środków budżetowych placówki oświatowej

realizowana będzie w terminie 21 dni od dnia wystawienia rachunku bądź faktury przez

Dzierżawcę, zgodnie z miesięcznym okresem rozliczeniowym.

§ 4

Strony oświadczają, że niniejsza umowa zostaje zawarta na czas określony od dnia

……………………………..r.

§ 5

1. Dzierżawca od dnia obowiązywania umowy pokrywa wszelkie koszty utrzymania kuchni zaplecza związane z ich poprawnym funkcjonowaniem (w tym sprawnością urządzeń, włączając system wentylacyjny, przeglądy techniczne urządzeń, stan techniczny pomieszczeń, zatrudnienie pracowników, zakup środków czystości, zakup produktów żywnościowych, utylizację odpadów zużycie mediów, odpowiednie dopuszczenia przez wyspecjalizowane instytucje i służby, przepisy BHP i przeciwpożarowe).

2. Dzierżawca będzie obciążany opłatami z tytułu kosztów bieżącego utrzymania punktu

zbiorowego żywienia  po otrzymaniu przez Wydzierżawiającego rachunku/faktury wystawionego przez dostawców mediów. Strony ustalają następujące zasady określania wysokości opłat za media: co-cw – 30,00zł. netto + Vat 6,90zł. , woda i ścieki – 750,00zł. netto + Vat 172,50zł., energia elektryczna – 450,00zł.+ VAT 103,50zł. Termin płatności z tytułu ww. opłat to 14 dni od dnia wystawienia faktury przez Wydzierżawiającego. 

3. Oprócz opłat, o których mowa w ust. 2. powyżej, Dzierżawca zobowiązany będzie do

zapłaty czynszu miesięcznego z tytułu przedmiotu dzierżawy określonego §2 umowy

wynoszącego: netto 550,00zł. tj. brutto 676,50zł.

(słownie: sześćset siedemdziesiąt sześć złotych i 50 groszy)

4. Dzierżawca dokonuje wpłaty czynszu w terminie 14 dni od daty wystawienia faktury przez

Wydzierżawiającego.

5. Czynsz za dzierżawę oraz koszty bieżącego utrzymania punktu zbiorowego żywienia

Dzierżawca wpłacać będzie na konto Wydzierżawiającego nr 83 1030 1508 0000 0005 5107 7012

6. W przypadku zalegania z płatnością czynszu Dzierżawca będzie płacił Wydzierżawiającemu

odsetki ustawowe za opóźnienie w transakcjach handlowych.

7. W dniu zawarcia niniejszej umowy Dzierżawca jest zobowiązany do wpłaty kaucji

gwarancyjnej w wysokości……… zł. (słownie:……………… złotych) na rachunek

bankowy Wydzierżawiającego o nr: 33 1030 1508 0000 0005 5107 7039 po zakończeniu umowy

i podpisaniu przez Wydzierżawiającego i Dzierżawcę protokołu zwrotu przedmiotu dzierżawy

kaucja gwarancyjna podlega zwrotowi w terminie 30 dni kalendarzowych od daty podpisania

przedmiotowego dokumentu.
8. Kaucja przeznaczona jest na zabezpieczenie roszczeń Wydzierżawiającego z tytułu

wyrządzonych przez Dzierżawcę szkód w Przedmiocie dzierżawy, pogorszenia stanu Przedmiotu

dzierżawy, zaległości z tytułu czynszu i opłat z tytułu kosztów bieżącego utrzymania,

odszkodowania z tytułu bezumownego korzystania z Przedmiotu dzierżawy, kosztów

rekompensaty, o której mowa w § 5 ust. 10 niniejszej umowy oraz innych roszczeń wynikających

z niedotrzymania przez Dzierżawcę zobowiązań umownych.
9. W przypadku, gdy kaucja gwarancyjna nie pokryje wydatków określonych w ust. 8

Dzierżawca zobowiązany jest do pokrycia różnicy wynikającej z poniesionych przez

Wydzierżawiającego kosztów.
10. Dzierżawca oświadcza, że znany jest mu fakt, iż Wydzierżawiającemu od dnia nabycia

uprawnienia do odsetek ustawowych za opóźnienie w transakcjach handlowych przysługuje od

Dzierżawcy, bez wezwania, rekompensata, o której mowa w art. 10 ustawy z dnia 8 marca 2013 r.

o terminach zapłaty w transakcjach handlowych (Dz.U. z 2016 r. poz. 684 z późn. zm.).
11. Za każdy rozpoczęty dzień bezumownego korzystania z przedmiotu dzierżawy, Dzierżawca

zapłaci Wydzierżawiającemu karę umowną w wysokości 200% stawki czynszu brutto określonego

w § 5 ust. 3 niniejszej umowy.

§ 6
1. Posiłki i napoje oferowane uczniom w szkole powinny być przygotowane

w odpowiednich warunkach higienicznych i mieć wartość energetyczną i odżywczą odpowiednią

do wieku i potrzeb odbiorców. Powinny być przygotowane w dniu wydania do spożycia,

w warunkach zabezpieczających przed rozwojem zanieczyszczeń mikrobiologicznych

(odpowiedni sprzęt, temperatura obróbki i przechowywania).
2. Posiłki powinny być urozmaicone oraz powinny charakteryzować się dobrym smakiem,

zapachem i konsystencją.
3. Dzierżawca będzie przygotowywał posiłki zachowując wymogi sanitarno-epidemiologiczne

w zakresie personelu i warunków produkcji oraz ponosi wyłączną odpowiedzialność za ich

przestrzeganie.
4. Dzierżawca zobowiązany jest do przygotowywania posiłków z produktów świeżych

i najwyższej jakości, zgodnie z Polskimi Normami oraz systemem HACCP. Jadłospisy muszą

uwzględniać zasady ich układania, w tym zalecenia dotyczące doboru produktów spożywczych i

metody obróbki kulinarnej.
5. Wszyscy pracownicy Dzierżawcy, wyznaczeni do wykonywania przedmiotu umowy

w obiekcie Wydzierżawiającego, zobowiązani są do przestrzegania ogólnie obowiązujących norm

współżycia społecznego oraz miłej, życzliwej i kulturalnej obsługi. Na pisemny wniosek

Wydzierżawiającego zawierający uzasadnienie, Dzierżawca zobowiązany jest do dokonywania

zmian personelu wyznaczonego do wykonywania niniejszej umowy.

6. Dzierżawca wyznaczy do wykonywania niniejszej umowy odpowiednią liczbę pracowników.

Dzierżawca zobowiązany jest do przedstawienia Wydzierżawiającemu

w formie pisemnej wykazu wszystkich pracowników wyznaczonych do wykonywania niniejszej

umowy z podaniem stanowiska na jakim będą zatrudnieni oraz oświadczeniem Dzierżawcy, że są

oni osobami niekaranymi oraz przeszkolonymi w zakresie obowiązujących przepisów BHP

i przeciwpożarowych, a także posiadają aktualne badania lekarskie dopuszczające do pracy

w zakładach żywienia zbiorowego. O każdorazowej zmianie pracownika na osobę

nowozatrudnioną lub zatrudnieniu dodatkowych osób, Dzierżawca zobowiązany jest

poinformować Wydzierżawiającego pisemnie, niezwłocznie przed przystąpieniem nowego

pracownika do wykonywania zadań, wraz z oświadczeniem, o którym mowa powyżej.

7. Pracownicy kuchenni zobowiązani są do posiadania i noszenia ubioru ochronnego, czepka

i identyfikatora.

§ 7

1. Wydzierżawiający zastrzega sobie możliwość rozwiązania umowy w trybie natychmiastowym,

jeżeli Dzierżawca:

a) nie przestrzega warunków niniejszej umowy, w szczególności nie przestrzega postanowień

§ 2 ust. 4; § 8 ust. 1 oraz § 9 niniejszej umowy;

b) nie rozpoczął świadczenia organizacji żywienia dla uczniów i pracowników placówki

oświatowej do dnia 2 września 2018r.

c) przerwał świadczenie usługi organizacji żywienia na okres dłuższy niż 7 dni kalendarzowych

(za wyjątkiem okresów wolnych od nauki szkolnej),

d) spowodował zatrucie będące skutkiem spożycia przygotowywanych przez niego posiłków,

e) nie spełnia wskazanych norm żywieniowych, nie stosuje ustalonych cen poszczególnych posiłków lub ich rodzajów,

f) nie spełnia wymaganych zasad higieny,

g) narusza zapisy Zarządzenia nr 6244/2014 Prezydenta Miasta Stołecznego Warszawy

z dnia 27 czerwca 2014 roku w sprawie określenia zaleceń w zakresie organizacji żywienia

w przedszkolach i szkołach, dla których organem prowadzącym jest m.st. Warszawa zmienionego

zarządzeniem nr 6822/2014 z dnia 18 listopada 2014 roku, narusza zapisy niniejszej umowy lub

zachodzą przesłanki określone w przepisach ustawy z dnia 25 sierpnia 2016 roku o bezpieczeństwie żywności i żywienia (art. 52c i 52d oraz sankcje za nieprzestrzeganie ww. przepisów określone w art. 103).
2. Każda ze Stron umowy może rozwiązać niniejszą umowę z jednomiesięcznym okresem

wypowiedzenia.

§ 8

1. Dzierżawca zobowiązuje się do utrzymania przedmiotu dzierżawy w należytym stanie

technicznym i sanitarnym, zgodnie z technologią i przepisami sanitarnymi obowiązującymi

w zakładach żywienia zbiorowego.
2. Po zakończeniu umowy Dzierżawca zobowiązany jest zwrócić przedmiot dzierżawy wraz

z wyposażeniem w stanie niepogorszonym i uporządkowanym, w pełnej gotowości do użycia,

zgodnie z załączonym protokołem wydania, stanowiącym Załącznik nr 1 do niniejszej umowy,

w terminie 10 dni kalendarzowych od zakończenia umowy.
3. W przypadku niewywiązania się z obowiązku wymienionego w ust. 2 Wydzierżawiający

obciąży Dzierżawcę kosztami przywrócenia do stanu pierwotnego.
4. Wygaśnięcie zwartej umowy nakłada na Dzierżawcę obowiązek pisemnego przekazania

sprzętu i wyposażenia, w terminie określonym w ust. 2.

5. Wydzierżawiający nie ponosi odpowiedzialności za szkody powstałe w mieniu Dzierżawcy

spowodowane awarią instalacji centralnego ogrzewania, wod-kan. i elektrycznej oraz kradzieżą

lub włamaniem.

6. Dzierżawca ponosi pełną odpowiedzialność za szkody powstałe w użyczonym mieniu

Wydzierżawiającego spowodowane niewłaściwym użytkowaniem sprzętu i urządzeń lub

następstwami takiego postępowania (pożar, zalanie itp.).
§ 9

Dzierżawca nie może oddać przedmiotu dzierżawy w całości lub w części w poddzierżawę lub

do bezpłatnego używania osobie trzeciej.

§ 10

W przypadku uszkodzenia przez Dzierżawcę urządzeń i wyposażenia będącego przedmiotem

dzierżawy, Dzierżawca jest zobowiązany odkupić lub przywrócić je do stanu poprzedniego.

§ 11

1. Prace adaptacyjne i modernizacyjne mogą być Wykonywane przez Dzierżawcę na jego koszt,

po uprzednim wyrażeniu zgody przez Wydzierżawiającego. Po zakończeniu umowy Dzierżawca

zobowiązany jest przywrócić przedmiot dzierżawy do stanu poprzedniego lub pozostawić za

zgodą Wydzierżawiającego.
2. Dzierżawca może wykonywać prace adaptacyjne i modernizacyjne w terminie od

w okresie przerw w nauce.

3. Dzierżawca jest zobowiązany do konserwacji przedmiotu dzierżawy oraz ponoszenia

kosztów bieżących napraw wynikających z jego eksploatacji.

§ 12

1. Wydzierżawiający zastrzega sobie prawo do przeprowadzania kontroli w przedmiocie

dzierżawy, jakości posiłków oraz stanu technicznego (konserwacji) urządzeń przy udziale

przedstawiciela Dzierżawcy.
2. Dzierżawca zobowiązany jest udostępnić pomieszczenia najmowane oraz umożliwić

kontrolę jakościową posiłków na każde żądanie Wydzierżawiającego lub Urzędu m.st. Warszawy

oraz zobowiązany jest do wprowadzenia sugerowanych zmian (zaleceń pokontrolnych).
3. Wydzierżawiający zastrzega sobie prawo do subiektywnej oceny jakości posiłków w zakresie

dobrego smaku, zapachu i konsystencji.
4. Dzierżawca zobowiązany jest do udostępnienia na każde życzenie Wydzierżawiającego wagi

kuchennej oraz wydawanych posiłków celem doraźnej kontroli ich gramatury.
5. Dzierżawca zobowiązany jest do udostępnienia do wglądu na każde życzenie

Wydzierżawiającego dokumentacji zakupowej produktów spożywczych (faktur) stosowanych do

przygotowywania posiłków w ramach niniejszej umowy.
§ 13

1. Faktury oraz wszelkie pisma i oświadczenia związane z realizacją umowy będą doręczane na

adres:

- Wydzierżawiający: ul. L. Kruczkowskiego  12b, 00-380 Warszawa
- Dzierżawca: …………………………………….

2. Strony zobowiązane są do wzajemnego powiadamiania się na piśmie o każdej zmianie

adresu.
3. W przypadku zaniechania wypełnienia obowiązku, o którym mowa w ust. 2 przez

którąkolwiek ze stron, faktury oraz wszelkie pisma i oświadczenia wysłane na ostatnio wskazany

adres uznaje się za prawidłowo doręczone.
§ 14

Każda zmiana postanowień niniejszej umowy wymaga formy pisemnej w postaci aneksu pod

rygorem nieważności.

§ 15

1. W sprawach nieregulowanych niniejszą umową zastosowanie mają przepisy Kodeksu

Cywilnego.

2. Wszelkie spory powstałe na gruncie zawartej umowy strony poddają pod rozstrzygniecie

Sądu właściwego z uwagi na siedzibę Wydzierżawiającego.

§ 16

Spory mogące wynikać w związku z wykonaniem przedmiotu dzierżawy, Strony podają

rozstrzygnięciu właściwego dla siedziby Wydzierżawiającego sądu powszechnego.

§ 17

1. Dzierżawca oświadcza, że znany jest mu fakt, iż treść niniejszej umowy,

a w szczególności przedmiot umowy, stanowią informację publiczną w rozumieniu art. 1 ust. 1

ustawy z dnia 6 września 2001 roku o dostępie do informacji publicznej (Dz. U. 2016 r., poz.1764), która podlega udostępnianiu w trybie przedmiotowej ustawy, z zastrzeżeniem ust. 2

i 3.

2. Dzierżawca wyraża zgodę na udostępnianie w trybie ustawy, o której mowa w ust. 1,

zawartych w niniejszej umowie dotyczących go danych osobowych, w zakresie obejmującym imię

i nazwisko, a w przypadku prowadzenia działalności gospodarczej – również w zakresie firmy.

3. Ze względu na tajemnicę przedsiębiorcy udostępnieniu, o którym mowa w ust. 1 nie będą

podlegały informacje zawarte w niniejszej umowie stanowiące informacje techniczne,

organizacyjne przedsiębiorstwa lub inne posiadające wartość gospodarczą.

§ 18

Umowa niniejsza sporządzona zostaje w trzech jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym dla

każdej ze Stron oraz dla DBFO Dzielnicy Śródmieście Miasta Stołecznego Warszawy.

§ 19

Rodzaj i zakres, a także prawa i obowiązki stron niniejszej umowy dotyczące przetwarzania

danych osobowych reguluje odrębna umowa.

Wydzierżawiający: 







Dzierżawca:

